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Общие сведения о работнике

ФИО конкурсанта                              Гамзатова Диана Агакеримовна

Дата рождения                                      27.07.1990

Сведения об образовании                   Среднее профессиональное,

Государственное   образовательное   учреждение  среднего  профессионального                                                                        

образования «Тульское областное медицинское училище № 1 (техникум) г. Узловая       

Специальность  «Лечебное дело», «Сестринское дело»

Квалификация «Фельдшер», «Медицинская сестра»

Стаж работы:

Общий трудовой      10 лет

В данном учреждении                          10 лет

Занимаемая должность                        Медицинская сестра стационарного социально-геронтологического отделения

(с какого времени)                                  (01.04.2020г.)

Полное название учреждения,            Государственное учреждение  Тульской области «Комплексный центр 

в котором работает в данный             социального обслуживания населения № 5»  (301240, Тульская область, 

момент времени (почтовый и              г. Щекино ул. Л. Толстого,  дом 2а,   cson.shekino@tularegion.ru

электронный адрес, телефоны)           8 (48751)  5-39- 49 

mailto:cson.shekino@tularegion.ru
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Копии документов о повышении квалификации
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Медицинская сестра –
специалист в области сестринского дела

(профессиональный стандарт) 

Стационарное социальное обслуживание направлено

на оказание разносторонней социально-бытовой

помощи пожилым людям и включает: меры по

созданию для граждан наиболее благоприятных

условий жизнедеятельности; социально -

реабилитационные мероприятия; организация и

обеспечение долговременного ухода.



Целью деятельности медицинской сестры в стационарном социально-

геронтологическом отделении является качественное оказание 

гражданам следующих видов социальных услуг:

Раздел 6

Результативность профессиональной деятельности

Выполнение процедур,

связанных с сохранением

здоровья получателей 

социальных услуг

Проведение социально

-реабилитационных 

мероприятий в сфере

социального 

обслуживания

Санитарно-

просветительская

работа



Система долговременного ухода (СДУ)  - комплексная поддержка 

граждан  пожилого возраста и инвалидов, включающая 

социальное обслуживание в стационарной форме

Результаты реализации  СДУ

Дифференцированный подход к предоставлению 
социальных услуг гражданам с учетом критериев их 

индивидуальной нуждаемости в уходе

Переход на выявительный принцип работы с 
гражданами пожилого  и инвалидами

Повышение качества и эффективности социального 
обслуживания, внедрение новых форм и 

механизмов работы

Предоставление гражданам, нуждающимся в уходе, 
социального обслуживания в привычной 

комфортной обстановке



В рамках работы "Университета третьего возраста" по направлению 

«Здоровое долголетие», «Здоровье и физическая активность» на кафедре 

«Охрана здоровья» проходят лечебно – профилактические мероприятия

Роль медицинского работника в 

осуществлении профилактических мероп

риятий высока.

Профилактика - это система мер по 

предупреждению болезней, сохранению 

здоровья, увеличению 

продолжительности жизни.

Также уделяется большое внимание

формированию у получателей 

социальных услуг мотивации к ведению 

ЗОЖ, на повышение физической 

активности. 

За период 2018 г. – 2020 г. всего было 

проведено  36 профилактических 

занятий в рамках работы 

"Университета третьего возраста».
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Отзывы о номинанте


